ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

SECRETARIA DE GOVERNO- SGOV
LEI COMPLEMENTAR N° 1.058, DE 7 DE MAIO DE 2026.

Dispde sobre a concessdo de folga compensatdria ao
servidor publico municipal que comprovar a
destinag@o de parcela do Imposto sobre a Renda da
Pessoa Fisica aos fundos municipais dos direitos da
crianga e do adolescente e da pessoa idosa do
Municipio de Porto Velho, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHOusando da
atribuicdo que lhe é conferida no inciso 1V, do artigo 87, da Lei
Organica do Municipio de Porto Velho.

Faco saber que aCAMARA MUNICIPAL DE PORTO
VELHOaprovou e eu sanciono a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°Fica instituida a concessdo de 2 (dois) dias de folga
compensatoria ao servidor publico municipal da Administracdo Direta
¢ Indireta do Municipio de Porto Velho, estatutario, celetista, ocupante
de cargo em comissdo ou contratado sob regime juridico admitido em
lei, que comprovar a destinagao de parcela do Imposto sobre a Renda
da Pessoa Fisica — IRPF aos fundos municipais de que trata esta Lei
Complementar.

§ 1°A concessdo da folga compensatoria ficard condicionada a
comprovacdo de destinagdo, observada a legislagdo federal aplicavel,
aos seguintes fundos:

I — Fundo Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente —
FMDCA; e

II — Fundo Municipal do Idoso.

§ 2°A destinagdo devera observar os limites previstos na legislagao
federal aplicavel, sendo:

I — até 3% (trés por cento) ao Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente; e

II — até 3% (trés por cento) ao Fundo Municipal do Idoso.

§ 3°A concessdo do beneficio dependera da destinagdo aos dois fundos
referidos, nos percentuais indicados, ressalvada eventual alteragdo da
legislagdo federal aplicavel.

Art. 2°0 usufruto da folga compensatoria observara os seguintes
requisitos:

I — a frui¢do ocorrerd no mesmo exercicio em que houver sido
realizada a destinag@o dos recursos;

IT — a data sera indicada pelo servidor, observada a conveniéncia e
oportunidade da Administracao;

III — dependera de requerimento formal, instruido com:

a) comprovantes de destinacdo ou recolhimento exigidos pela
legislagdo federal; e

b) documentos que demonstrem a efetiva destinagdo aos fundos
municipais.

IV — a concessdo estara sujeita a validagdo pelo setor de gestdo de
pessoas do 6rgdo ou entidade de lotagdo do servidor.

Art. 3°A folga compensatoria:

I — ndo podera ser convertida em pectnia;

II — ndo sera cumulavel, para o mesmo fato gerador, com outro
beneficio de idéntica natureza; e

IIT — devera observar a continuidade do servigo publico.

Art. 4°Compete aos 6Orgdos e entidades da Administragdo Publica
Municipal, por meio de suas unidades de gestdo de pessoas, promover
a orientagdo quanto aos procedimentos necessarios ao requerimento e
a fruicdo do beneficio previsto nesta Lei Complementar.

Art. 5°0 Poder Executivo regulamentard esta Lei, no que couber.

Art. 6°Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagio.

LEONARDO BARRETO DE MORAES
Prefeito
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